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Kính gửi: Các đơn vị trực thuộc Trung tâm Y tế. 

 

 

Thực hiện Công văn số 850/SYT-TTrS ngày 21/2/2022 của Sở Y tế về 

việc triển khai công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2022. 

Trung tâm Y tế đề nghị các đơn vị căn cứ chức năng, nhiệm vụ được giao, 

tổ chức quán triệt và triển khai thực hiện công tác phòng, chống tham nhũng, 

tiêu cực năm 2022 theo ý kiến chỉ đạo của Ủy ban nhân dân tỉnh nêu tại Mục 1, 

Công văn số 403/UBND-NC ngày 14 tháng 02 năm 2022 như sau: 

1. Tổ chức phổ biến, quán triệt và triển khai thực hiện có hiệu quả các chỉ 

đạo của Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực, nhất là Kết luận số 

21-KL/TW ngày 25 tháng 10 năm 2021 của Ban Chấp hành Trung ương Đảng 

khóa XIII "về đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị; kiên 

quyết ngăn chặn, đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy thoái về tư tưởng 

chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa""; Kết luận 

số 01-KL/TW ngày 18 tháng 5 năm 2021 của Bộ Chính trị "tiếp tục thực hiện 

Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập làm theo tư tưởng, 

đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh" và các chỉ đạo của đồng chí Tổng Bí thư, 

Trưởng Ban Chỉ đạo Trung ương về phòng, chống tham nhũng, tiêu cực. 

- Phát huy vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu đơn vị trong việc đôn 

đốc, quản lý, kiểm tra, giám sát việc thực thi nhiệm vụ của viên chức và người 

lao động thuộc quyền quản lý, nhất là việc thực hiện chuẩn mực đạo đức nghề 

nghiệp, quy tắc ứng xử, quy trình nghiệp vụ; kịp thời phát hiện, xử lý tình trạng 

"tham nhũng vặt" ở đơn vị. 

2. Giao phòng Tổ chức - Hành chính 

- Khẩn trương xây dựng và triển khai thực hiện chương trình, kế hoạch về 

công tác phòng, chống tham nhũng, tiêu cực năm 2022, đảm bảo đồng bộ, hiệu 

quả, sát với tình hình thực tế của đơn vị. Tăng cường công tác kiểm tra để kịp 

thời phát hiện, ngăn chặn, đề xuất xử lý các hành vi tham nhũng, tiêu cực tại đơn 

vị. Quá trình kiểm tra nếu phát hiện vi phạm có dấu hiệu tội phạm thì báo cáo 

Lãnh đạo Trung tâm Y tế chuyển ngay hồ sơ vụ việc về Thanh tra Sở Y tế để 

trình cấp có thẩm quyền để thụ lý, điều tra, xử lý theo quy định của pháp luật 



(không chờ đến khi kết thúc quá trình kiểm tra, thanh tra, thi hành án mới 

chuyển). 

- Tăng cường kiểm tra việc chấp hành kỷ luật, kỷ cương hành chính trên 

địa bàn, nhất là đối với các đơn vị, bộ phận có tiếp xúc trực tiếp với người dân 

và doanh nghiệp; thường xuyên rà soát, đôn đốc, kiểm tra việc thực hiện các kết 

luận, kiến nghị sau thanh tra, kiểm tra, kiểm toán. 

- Rà soát việc triển khai thực hiện các dự án đầu tư trên địa bàn, kịp thời 

phát hiện, khắc phục các hạn chế, thiếu sót, không để xảy ra tham nhũng, tiêu 

cực. 

- Thực hiện tốt công tác kiểm soát tài sản, thu nhập của viên chức theo 

quy định. 

- Báo cáo kết quả thực hiện về Sở Y tế theo đúng quy định. 

Trung tâm Y tế yêu cầu các đơn vị nghiêm túc triển khai, thực hiện./. 

 

 
Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Lãnh đạo Trung tâm Y tế; 

- Lưu: VT, TC-HC. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

 

 

 

Nguyễn Bá Khánh 
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